
 

Candice Regout 

Formatrice et consultante en transitions 

individuelles et organisationnelles 

Transitions individuelles et organisationnelles
 

ACTUELLEMENT QUELQUES REFERENCES ET EXPERIENCES SIGNIFICATIVES METHODES ET TECHNIQUES MAITRISEES 

Coaching de 
carrière 

Coaching 
managérial 

Coaching 
entrepreneurial 

Coaching de vie 

Coaching d’équipe ▪ 
Analyse systémique 
d’équipe 

Facilitation 

Formations soft 
skills 

Consultance RH et 
stratégique 

 
• Expériences professionnelles : 

o FREELANCE – depuis 2022: accompagnement des transitions individuelles et organisationnelles 
o PHONE LANGUAGES – 2021-2025: Managing Partner 
o YOGA ROOM – 2017-2021 : Gestion des Ressources Humaines 
o FREELANCE – 2014-1017 : consultance opérationnelle et stratégique 
o MOVING PEOPLE – 2010-2013 : responsable du recrutement et gestion des clients 
o RANDSTAD BELGIUM – 2003-2009 : consultance en intérim et gestion d’équipe 

 
• Projets d’accompagnements : 

o COACHING INDIVIDUEL: plus de 350 heures d’accompagnement en coaching de carrière et managérial 
o HAUTES ECOLES DE VINCI 

§ Analyse bio-systémique : nouvelle répartition des rôles et des tâches 
§ Workshops 
§ Facilitations 

o BUREAU DELVOYE & ASS SPRL 
§ Analyse bio-systémique : mise en évidence des différents missions et identification des ressources 

nécessaires 
§ Workshops 
§ Coaching managérial 

o MAISON CANTILLON 
§ Analyse bio-systémique : nouvelle répartition des rôles et des tâches 
§ Coaching managerial 

o BILPAPER 
§ Analyse bio-systémique de l’organisation : nouvelle répartition des rôles et des tâches et identification des 

ressources nécessaires 
§ Workshop 
§ Coaching managérial 

o ITINERA  
§ Analyse bio-systémique : mise en évidence des différentes missions et identification des ressources 

nécessaires 
§ Coaching managérial 

Parcours académique : Diplômée en 
sciences de gestion – IAG – 2001 
Formations et/ou certifications : 
Bilan de compétences – ICF – 2026 (en 
cours) 
Trainer Coach – Gen7 Academy – 2026 
(en cours) 
Accompagner le changement et les 
transitions - Laurent Khan – BAO – 2024 
Formation et certification de coaching - 
BAO Elan Vital (reconnu ICF) - 2021 2022 
Introduction et perfectionnement en 
Ennéagramme - Céline Laloux – 2021 
Communication Non Violente – T. 
d'Amsembourg – En développement – 
2021 
Approche Neurocognitive et 
Comportementale - INC – 2018 
Analyse Bio systémique – INC – 2018 
Pleine conscience – 2016 

 


